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新
し
い
年
を
お
迎
え
し
、
謹
ん
で
皆
様
の
ご
健
勝
と
ご
多
幸
を
祈
念
申
し

上
げ
ま
す
。

　
さ
て
、
日
本
は
近
年
高
齢
化
率
24
.
6
％
と
な
り
、
超
高
齢
化
社
会
と

な
っ
て
お
り
ま
す
。
女
性
の
平
均
寿
命
は
86
歳
、
男
性
は
79
歳
と
世
界
で
も

類
を
見
な
い
長
寿
国
と
し
、
高
水
準
の
医
療
・
介
護
制
度
を
確
立
し
て
い
ま

す
。
高
齢
に
な
れ
ば
お
の
ず
と
病
気
や
怪
我
が
増
え
、
入
退
院
を
繰
り
返
し

寝
た
き
り
に
な
る
こ
と
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
た
、
自
宅
で
の
介
護
を

す
る
方
々
も
高
齢
化
し
て
く
る
た
め
、
自
宅
で
の
介
護
や
療
養
が
難
し
く

な
っ
て
き
ま
す
。
高
齢
者
の
医
療
は
か
つ
て
自
宅
で
の
療
養
が
難
し
く
な
る

と
、
最
期
は
病
院
で
迎
え
る「
病
院
完
結
型
」で
あ
り
ま
し
た
。
し
か
し
現
在

は
患
者
さ
ま
の
住
み
慣
れ
た
地
域
や
自
宅
で
の
生
活
を
希
望
す
る
患
者
さ
ま

や
ご
家
族
が
増
え
、
地
域
全
体
で
支
え
る
医
療「
地
域
完
結
型
」へ
と
変
貌
を

遂
げ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
な
中
、
回
生
会
で
は
昨
年
4
月
に
向
日
市
か
ら
の
委
託
を
受
け
、

在
宅
に
お
け
る
医
療
・
介
護
の
総
合
窓
口
と
し
て
、「
向
日
市
北
地
域
包
括
支

援
セ
ン
タ
ー
」を
開
設
致
し
ま
し
た
。
ま
た
、
阪
急
京
都
線「
東
向
日
駅
」前
に

は
リ
ハ
ビ
リ
特
化
型
デ
イ
サ
ー
ビ
ス「
グ
ッ
ド
エ
イ
ジ
ン
グ
　
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー

シ
ョ
ン
か
い
せ
い
」を
開
設
し
、
よ
り
地
域
の
皆
さ
ま
に
適
切
な
医
療
・
介
護

を
提
供
す
る
こ
と
に
よ
り
、
生
活
の
安
定
を
維
持
さ
せ
、
良
い
歳
を
重
ね
て

い
た
だ
く
た
め
微
力
な
が
ら
ご
支
援
さ
せ
て
い
た
だ
く
所
存
で
ご
ざ
い
ま
す
。

　
7
月
に
は
ク
リ
ニ
ッ
ク
回
生
に
通
院
が
困
難
な
方
、
ご
自
宅
で
療
養
を
送

り
、
ご
家
族
と
一
緒
に
過
ご
さ
れ
た
い
方
な
ど
の
た
め
に「
在
宅
診
療
部
」を

開
設
致
し
ま
し
た
。
回
生
会
の
基
本
理
念
で
あ
る「
患
者
本
位
の
医
療
と
介

護
」の
実
現
に
向
け
患
者
さ
ま
お
よ
び
利
用
者
さ
ま
の
主
体
性
を
尊
重
す

る
体
制
づ
く
り
を
目
指
し
て
お
り
ま
す
。

　
ま
た
、
本
年
は
診
療
報
酬
改
定
の
年
で
あ
り
、
医
療
機
関
の
機
能
分
化
・

強
化
そ
し
て
医
療
と
介
護
の
連
携
強
化
等
を
重
点
に
改
定
さ
れ
る
の
で
は
な

い
か
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。
政
府
は
今
回
の
診
療
報
酬
改
定
に
つ
い
て
全
体

で
0.1
％
の
引
き
上
げ
と
決
め
ま
し
た
。
し
か
し
、
消
費
税
増
税
に
伴
う
補
填

分
を
除
く
実
質
の
改
定
率
は
マ
イ
ナ
ス
1
.

26
％
と
な
り
、
6
年
ぶ
り
の
マ

イ
ナ
ス
改
定
と
な
り
ま
す
。
医
療
に
携
わ
る
者
に
と
っ
て
は
ま
だ
ま
だ
厳
し

い
現
実
が
続
き
ま
す
。

　
そ
し
て
、
環
太
平
洋
経
済
連
携
協
定（
T
P
P
）の
成
立
と
な
れ
ば
、
混
合

診
療
の
解
禁
、
医
療
保
険（
私
的
保
険
）の
普
及
拡
大
、
医
療
へ
の
企
業
参
入

の
促
進
、
医
療
機
器
・
医
薬
品
の
流
通
の
自
由
化
、
医
療
関
連
人
材
の
流

入
・
流
出
が
挙
げ
ら
れ
、
国
民
皆
保
険
の
堅
持
、
医
療
の
安
全
と
安
心
の
確

保
が
脅
か
さ
れ
る
の
で
は
な
い
か
と
懸
念
さ
れ
ま
す
。

　
回
生
会
に
と
っ
て
も
大
き
な
変
革
期
と
な
り
ま
す
が
、
地
域
の
方
々
に
貢

献
し
得
る
医
療
機
関
と
し
て
邁
進
す
る
所
存
で
ご
ざ
い
ま
す
の
で
、
ど
う
ぞ

本
年
も
よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

医
療
法
人
回
生
会
　
理
事
長
　
出
射 

靖
生

　

新
年
の
ご
あ
い
さ
つ
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①アドバイザー：新入職者への指導、
　相談役
②コミュニケーション：他のスタッフ、
　他部門との良い関係が保てるための
　橋渡しをする
③ナビゲーター：プロとしての自覚を
　持ち、一人前の専門職業人に成長す
　るために協力する

　
回
生
会
で
は
教
育
に
専
任
す
る
担
当
者
を
配

置
し
、
恵
ま
れ
た
環
境
の
も
と
、
充
実
し
た
教

育
シ
ス
テ
ム
を
整
え
て
き
ま
し
た
。

　
1
年
目
の
新
人
教
育
は
、
4
月
の
オ
リ
エ
ン

テ
ー
シ
ョ
ン
に
て
看
護
技
術
・
接
遇
マ
ナ
ー
・

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
な
ど
の
ト
レ
ー
ニ
ン
グ

に
始
ま
り
、
毎
月
行
わ
れ
る
新
人
集
合
教
育
や

O
J
T(

オ
ン
・
ザ
・
ジ
ョ
ブ
ト
レ
ー
ニ
ン
グ)

、

V
O
D(

ビ
デ
オ
・
オ
ン
・
デ
マ
ン
ド)

で
の
教

育
を
中
心
と
し
行
動
目
標
に
向
け
て
き
め
細
か

い
フ
ォ
ロ
ー
を
し
て
い
ま
す
。
病
棟
配
属
後
は

卒
後
3
年
目
以
降
の
サ
ポ
ー
ト
ナ
ー
ス
が
個
別

に
指
導
を
行
い
、
新
人
看
護
師
は
年
間
を
通
し

「
振
り
返
り
レ
ポ
ー
ト
」の
提
出
や「
到
達
レ
ベ

ル
チ
ェ
ッ
ク
評
価
」を
行
い
、
一
人
ひ
と
り
の

成
長
を
確
認
し
な
が
ら
進
め
て
い
き
ま
す
。

 

　
学
校
で
学
ん
で
き
た
過
程
を
尊
重
し
た
上

で
、
新
し
い
環
境
に
ス
ム
ー
ズ
に
適
応
し
、「
仕

事
が
楽
し
い
」と
感
じ
ら
れ
る
た
め
に
基
礎
を

固
め
ま
す
。
一
人
の
ス
タ
ッ
フ
と
し
て
自
律
で

き
る
こ
と
が
最
大
目
標
で
す
。

自
律
す
る
ス
タ
ッ
フ
を
育
て
ま
す

サポートナースの 三 要 素

　
新
人
看
護
師
に
と
っ
て
最
初
の
大
き
な
壁
と

も
い
え
る
の
が
、
リ
ア
リ
テ
ィ
シ
ョ
ッ
ク
で

す
。
医
療
構
造
の
複
雑
化
や
技
術
の
高
度
化
、

患
者
ニ
ー
ズ
の
多
様
化
に
伴
い
、
新
人
で
あ
っ

て
も
入
職
し
て
す
ぐ
に
高
い
ス
キ
ル
を
求
め
ら

れ
る
場
面
が
あ
り
ま
す
。
こ
う
し
た
中
で
命
を

預
か
る
大
き
な
責
任
と
繁
忙
な
業
務
に
直
面
し

て
と
ま
ど
う
新
人
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
当

院
で
は
、
こ
の
リ
ア
リ
テ
ィ
シ
ョ
ッ
ク
を
少
し

で
も
和
ら
げ
ス
ム
ー
ズ
に
職
場
適
応
で
き
る
こ

と
を
目
的
と
し
て
、「
サ
ポ
ー
ト
ナ
ー
ス
シ
ス
テ

ム
」を
導
入
し
て
い
ま
す
。

　「
サ
ポ
ー
ト
ナ
ー
ス
」と
は
卒
後
３
年
目
以
降

の
看
護
師
が
主
体
と
な
り
ま
す
。
新
人
看
護
師

は
多
く
の
先
輩
看
護
師
に
様
々
な
指
導
を
受
け

る
こ
と
に
な
り
ま
す
が
、「
サ
ポ
ー
ト
ナ
ー
ス
」と

い
わ
れ
て
い
る
先
輩
看
護
師
は
新
人
看
護
師
と

共
に
行
動
し
、
技
術
・
メ
ン
タ
ル
面
の
サ
ポ
ー

ト
を
メ
イ
ン
に
指
導
を
行
い
ま
す
。
ま
た
、
プ

ラ
イ
ベ
ー
ト
の
相
談
に
も
の
り
、
初
め
て
の
社

会
人
生
活
を
安
心
し
て
送
れ
る
よ
う
に
、
頼
れ

る
先
輩
看
護
師
が
お
手
伝
い
致
し
ま
す
。

サ
ポ
ー
ト
ナ
ー
ス
シ
ス
テ
ム
を

　
　
　
　
　
　
　
　導
入
し
て
い
ま
す

サポートナース
西村 佑美子

新人看護師新人看護師
秋田 百合香

お
二
人
が
初
め
て

　
　会
っ
た
と
き
の
印
象
は
？

秋
田
さ
ん

　西
村
さ
ん
と
は
、
集

合
研
修
で
初
め
て
会
い
ま
し
た
。

技
術
指
導
の
と
き
に
優
し
さ
溢
れ

る
笑
顔
で「
秋
田
さ
ん
う
ま
い
よ

〜
」と
声
を
か
け
て
下
さ
り
と
て

も
嬉
し
く
か
っ
た
こ
と
を
今
で
も

忘
れ
ら
れ
ま
せ
ん
。
こ
の
病
棟
で

西
村
さ
ん
に
つ
い
て
い
き
頑
張
っ

て
い
こ
う
と
思
い
ま
し
た
。

西
村
さ
ん

　技
術
指
導
の
と
き
に

ア
ン
プ
ル
を
切
る
の
が
う
ま
く
手

慣
れ
て
い
る
な
と
思
い
ま
し
た
。

同
期
と
は
仲
が
い
い
で
す
か
？

秋
田
さ
ん

　す
ご
く
い
い
で
す
。
学
校

や
出
身
は
違
い
ま
し
た
が
、
今
で
は
そ

れ
を
感
じ
さ
せ
な
い
ぐ
ら
い
仲
が
い
い

で
す
。
仕
事
終
わ
り
に
は
ご
飯
を
食
べ

に
行
っ
た
り
し
、
仕
事
の
悩
み
や
プ
ラ

イ
ベ
ー
ト
の
こ
と
な
ど
の
話
を
し
、
楽

し
い
こ
と
や
つ
ら
い
こ
と
を
共
有
で
き

る
同
期
と
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら

も
ず
っ
と
一
緒
に
支
え
あ
い
働
い
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

西
村
さ
ん

　よ
く
同
期
で
ご
飯
を
食
べ

に
行
く
話
を
聞
き「
仲
が
い
い
ん
だ
な
ぁ
」

と
思
っ
て
い
ま
し
た
。
私
た
ち
も
入
職

し
て
3
年
た
ち
ま
し
た
が
、
同
期
は
特

別
な
存
在
で
助
け
合
い
・
共
に
笑
い
同

じ
時
間
を
過
ご
し
て
き
て
今
が
あ
り
ま

す
。
秋
田
さ
ん
た
ち
新
人
さ
ん
も
助
け

あ
い
な
が
ら
成
長
し
て
ほ
し
い
と
思
い

ま
す
。

病
棟
で
の
新
人
を
育
て
る

　
　協
力
体
制
は
い
か
が
で
す
か
？

フ
ォ
ロ
ー
し
て
い
く
と
き
に

意
識
し
た
と
こ
ろ
は
ど
こ
で
す
か
？

西
村
さ
ん

　一
番
意
識
し
て
行
っ
て
い

た
こ
と
は
、
新
人
さ
ん
た
ち
に
対
す
る

声
か
け
で
す
。
新
人
さ
ん
た
ち
は
右
も

左
も
わ
か
ら
な
い
状
態
で
な
ん
で
も
聞

け
る
先
輩
を
つ
く
る
こ
と
が
大
切
だ
と

思
い
ま
し
た
。
そ
ん
な
先
輩
に
な
れ
る

よ
う
に
、
ま
ず
私
か
ら
新
人
さ
ん
へ
声
を

か
け
、
新
人
さ
ん
か
ら
も
声
を
か
け
や
す

く
す
る
よ
う
に
心
が
け
て
き
ま
し
た
。

秋
田
さ
ん

　西
村
さ
ん
か
ら
よ
く
声
を

か
け
て
い
た
だ
い
た
の
で
、
私
た
ち
は

少
し
困
っ
た
こ
と
が
あ
っ
て
も
す
ぐ
に

相
談
で
き
る
雰
囲
気
に
と
て
も
感
謝
し

て
い
ま
す
。

1
年
目
で
ぶ
つ
か
っ
た

　
　
　大
き
な
壁
は
あ
り
ま
す
か
？

秋
田
さ
ん

　ち
ょ
う
ど
入
職
か
ら
3
・

4
ヶ
月
目
の
頃
に
仕
事
に
憂
う
つ
な
時

期
が
あ
っ
た
ん
で
す
が
、
サ
ポ
ー
ト

ナ
ー
ス
や
先
輩
が
話
を
聞
い
て
く
だ
さ

り
乗
り
き
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
今

で
は
楽
し
い
毎
日
を
送
っ
て
い
ま
す
。

西
村
さ
ん

　師
長
さ
ん
や
主
任
さ
ん
を

は
じ
め
ス
タ
ッ
フ
全
員
が
新
人
の
成
長

の
為
に
声
を
か
け
指
導
す
る
体
制
が
出

来
て
い
る
と
思
い
ま
す
。
私
が
一
人
で

3
病
棟
の
新
人
さ
ん
5
人
を
一
人
前
に

育
て
な
い
と
い
け
な
い
と
い
う
プ
レ
ッ

シ
ャ
ー
も
少
な
く
皆
で
協
力
し
あ
っ
て

育
て
て
い
ま
す
。
私
自
身
も
病
棟
ス

タ
ッ
フ
の
協
力
に
よ
り
す
ご
く
助
か
っ

て
い
ま
す
。

秋
田
さ
ん

　勤
務
の
体
制
で
西
村
さ
ん

と
あ
わ
な
い
と
き
で
も
、
先
輩
方
が
声

を
か
け
、
気
に
か
け
て
下
さ
い
ま
す
。

チ
ー
ム
の
目
標
と
し
て
も
、『
新
人
さ
ん

が
無
理
を
し
て
い
な
い
』と
い
う
項
目
も

あ
げ
て
い
た

だ
き
困
っ
た

こ
と
が
あ
っ

て
も
聞
き
や

す
い
体
制
を

と
っ
て
い
た

だ
い
て
ま
す
。

頑
張
っ
た
こ
と
で
自
信
に

　繋
が
っ
た
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
？

秋
田
さ
ん

　患
者
さ
ま
へ
の
対
応
を
心

が
け
て
い
ま
す
。
毎
朝
必
ず
声
を
か
け

名
前
を
名
乗
り
患
者
さ
ま
と
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と

る
よ
う
に
し
ま
し

た
。
今
で
は
た
く

さ
ん
の
患
者
さ
ま

に
名
前
を
覚
え
て

頂
き
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と

る
こ
と
が
で
き
て

い
ま
す
。

西
村
さ
ん

　初
め
の
う
ち
は
行
え
る
処

置
や
技
術
が
先
輩
方
と
差
が
あ
り
、
患

者
さ
ま
に
不
安
感
を
あ
た
え
て
し
ま
う

こ
と
が
あ
り
ま
す
が
患
者
さ
ま
と
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と
る
こ
と
に
よ

り
少
し
で
も
安
心
感
を
持
っ
て
い
た
だ

く
事
が
で
き
る
と
思
い
ま
す
。
今
後
も

続
け
て
い
っ
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。

今
後
の
目
標
に
つ
い
て

　
　
　
　
　
　
　教
え
て
く
だ
さ
い

秋
田
さ
ん

　も
う
す
ぐ
1
年
目
が
終
わ

り
す
ぐ
に
新
し
く
新
人
さ
ん
が
入
っ
て

く
る
こ
と
に
不
安
は
あ
り
ま
す
が
、
西

村
さ
ん
が
し
て
く
れ
た
よ
う
に
、
や
さ

し
く
声
を
か
け
一
番
新
人
さ
ん
の
気
持

ち
の
わ
か
る
先
輩
と
し
て
頑
張
っ
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

西
村
さ
ん

　新
人
さ
ん
の
気
持
ち
の
分

か
る
2
年
目
の
先
輩
と
し
て
、
教
育
を

受
け
な
が
ら
も
指
導
を
行
う
側
へ
と
成

長
し
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。

SPECIAL INTERVIEW



平成26年度実施計画
回生会では新人看護師が早く病院の環境に慣れ、
一人前の看護師に育つよう教育プログラムを充実させています 新 人 教 育

回生会では入職後1週間のオリエンテーションにて病院・部署の概要・目標を認識し、
医療人としてのマナー・接遇そして基本的な医療安全対策を始めとした教育プログラムを進めていきます。

看護部の理念・方針を理解し、
自覚を持てる。同時に、専門職
業人として基本的な知識・技術・
態度を習得し、行動できるよう
になることが目標です。

Step
 1 看護を学ぶ

先輩のサポートにより日常業
務・夜勤業務を実践できる。良
好な人間関係を築き、チーム
ワークを構築し、行動できるよ
うになることが目標です。

Step
 2 看護を考えて実践しよう。

チームワークでがんばろ。
自己分析とサポートナースの指
導により、弱点・課題を明確に
し、補強していくことにより新
たな目標へチャレンジする環境
を整える。

Step
 3 自分の課題をもち、

新たなチャレンジを！

回生会の基本理念である「患者本位の医療と介護」
基本方針である「より良き医療・介護をより親切
に、より速やかに、より安全に」「明るく楽しい職
場づくり」に基づき医療サービスの提供に関わる、
我々の共通した認識や目的を醸成し、質の高い医
療を提供するために、新人看護師の教育・研修が
重要であるとの認識のもとで、様々な分野・領域
において自己研鑽し、一人前の医療人へと成長す
ることを目的としています。

新人教育の目的
Ⅰ. 看護倫理について考えながら行動できる看護

師を育成します

Ⅱ. 良好な対人関係能力をもつ看護師を育成します

Ⅲ. 看護手順・基準を理解し、ミスなく看護ケア
が行える看護師を育成します

Ⅳ. 看護チームでの役割を把握し、患者さま中心
の看護展開が出来る看護師を育成します

新人看護師への教育目標

●オリエンテーション
●メンバー業務
　　（マンツーマン）
●機能別業務
●遅出業務

●早出業務
●休日日勤業務

●指示受け業務見習い
●見習い準夜勤務

●各チームへの配属
●固定チームナーシング
　（受け持ち患者をもつ）

●オリエンテーション
●外科診療補助
●救急対応

●処置室業務 ●内科診療補助
●救急対応

●眼科診療補助
●遅出業務

●外科診療補助 ●中央材料室業務
●手術室業務
●休日日勤業務

●ヒヤリハット
　インシデント事例を活
　かして
（昨年当院で発生したヒヤ
リハット報告、インシデ
ントを分析し新人看護師
のエラーを未然に防ぐ）

●感染予防の基礎
（正しい感染予防の基本を
知る）

●看護必要度について
（看護必要度について必要
性を理解する）

●医療安全の観点からみ
　た与薬法
　（正しい与薬法を知る）

●ＢＬＳ・ＡＬＳ
（一次、二次救命処置の理
解と実習）

●フィジカルアセスメント
（看護者の目・手・耳を用
いて患者さまの身体状態
の変化を把握する技術を
学ぶ）

●看取りの看護
（臨床現場で行う遺族支援
とエンゼルケアについて
学ぶ）

●心電図・ガス分析・血
　球などの検査方法
（夜間緊急時の検査方法を
理解する）

●これだけは知っておき
　たい夜間対応
（夜勤中の業務および患者
対応を学ぶ）

●医療安全の観点からみ
　た医療器具の取扱い
（正しい医療器具の扱いを
知る）

●患者参画型看護計画に
　ついて
（パーソナルプランの実施
方法や必要性を理解する）

●心電図の成り立ちと
　基本波形の読み方
　（心電図の読み方を知る）

●先輩看護師とのディス
　カッション
（先輩看護師の看護体験や
リフレッシュ方法を聴く
ことにより不安やストレ
スの減少に役立てる）

●皮膚・排泄ケア
（皮膚・排泄ケアの知識と
当院での褥瘡ケアの方法
を理解する）

●栄養チューブ挿入と経
　管栄養の実施
（継続看護の重要性を理解
する）

●呼吸の知識と酸素吸入
　療法
（酸素療法について知る）

●事例発表
（受け持った患者さまの看
護展開を発表し、事例を
共有することによって今
後の看護に活かす）

●実力テスト
（現場で学んだこと自己学
習したことの総まとめと
する）

●一年を振り返って
（一年を振り返って自己の
成長を確認する）

●看護記録
　～書くべきこと、書いては
　いけないこと～

●注意が必要な患者の
　体位変換とポジショ
　ニング

●排便に困難をともなう
　患者の排泄援助

●ＢＬＳの基礎知識と　
　チームメンバーへの応
　援要請

●口腔ケアの疑問解決

●看護の魅力

●一対一での指導を受け
ながら日常業務が実践
できる
病棟の概要・病棟目標・看
護体制を知っている
社会人・職業人としての行
動ができる

指導を受けながら基本的な
看護技術を実践できる
社会人としてのマナー・接
遇について知っている

1.

2.

3.

4.

a.

b.

時間を守り行動するこ
とができる
自己の健康管理に気を
遣うことができる

指導を受けながら日々の受
け持ち患者さまの記録がで
き、アセスメントできる

5.

指導を受けながら、報告・
連絡・相談ができる

6.

指導を受けながら、患者さ
まの状態の正常と異常の違
いがわかる

7.

●先輩のサポートがあれ
　ば日常業務が実施でき
　る
基本的な看護技術を実践で
きる
受け持ち患者さまのプラン
に応じて看護展開できる
患者さまの状態をアセスメ
ントし、記録をおこなうこ
とができる
自ら報告・連絡・相談がで
きる

1.

2.

3.

4.

休日日勤業務ができる5.

遅出業務ができる6.

●日常業務が実践できる
・指導を受けながら医師
　の指示受けができる
基本的な看護技術を実践で
きる
受け持ち患者さまのプラン
に応じて看護展開できる
患者さまの状態をアセスメ
ントし、記録をおこなうこ
とができる
自ら報告・連絡・相談がで
きる

1.

2.

3.

4.

指導を受けながら、医師の
指示受けの流れが理解でき
る

5.

不明な点は、医師に対して
も質問できる

6.

日常業務で自分の理解不足
な点を明確にでき、質問で
きる

7.

●一対一での指導を受け
　ながら、夜勤業務が実
　践できる
指導を受けながら夜勤業
務の流れが理解できる
指導を受けながらチーム
全体の患者の状態を把握
できる
良好な人間関係（スタッ
フ・患者さま）を作るこ
とができる

1.

2.

3.

●先輩のサポートがあ
　れば、夜勤業務が実
　践できる・基本的な
　医療安全対策を知り、
　指示を受けながら行
　動ができる

先輩の助言を受けなが
ら、夜勤業務の独り立
ちができる

指示を受けながら医療
安全対策行動がとれる

1.

2.

a.

b.

事故防止対策を知り、
指示を受けながら行
動できる
感染防止対策を知り、
指示を受けながら行
動できる

c. 災害時の対処方法を
知り、指示を受けな
がら行動できる

●就職から半年間の行動
　を振り返り、自己の不
　足している部分・目標
　達成できていない部分
　を把握することができ
　る

サポートナース・師長・主
任との面談において自分の
弱い部分を明確にし、自己
理解できる。またサポート
ナース・師長・主任に自分
の現状を理解してもらうこ
とができる

弱い部分の補強対策をサ
ポートナースと一緒に考え
ることができる

1.

2.

●医療チームの一員とし
　ての役割がわかり、
　チームメンバーとして
　の役割が果たせる

助言を受けながら、受け持
ち患者さまの看護展開がで
きる

自分の日常業務を実践しな
がら、ともに働く同僚の行
動に気づいて声掛けができ
る

自分の役割と責任を理解す
ることができる

1.

2.

3.

4.

5.

業務の優先順位を考え行動
できる

1年間を振り返り自己の課
題を明確にすることができ
る

●メンバー業務
　　（サポートあり）

●メンバー業務
　　（独り立ち）

●夜勤業務独り立ち ●深夜勤業務見習い

●夜勤業務見習い

●深夜勤業務独り立ち

●ME機器の取り扱い ●インスリン測定に
　ついて

●急変時の対応
●経腸栄養の管理

●牽引患者の看護 ●急変時の対応 ●急変時の対応

●学校で学んだ看護が実
　際の場でどう活かされ
　えているか改めて看護
　を考える

レポート
評価

●ふりかえりレポート提出 ●1年経過しての
　ふりかえりレポート提出●到達レベルチェック評価●到達レベルチェック評価

●ふりかえりレポート提出●ふりかえりレポート提出●ふりかえりレポート提出●ふりかえりレポート提出

●到達レベルチェック評価

●看護倫理について
（事例をもちいて看護倫理
について考え倫理感性を
高める）

臨
床
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル

一
般
病
棟

外
来

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

OJT

新
人
集
合
教
育

ｖ
ｏ
ｄ
教
育

（
e
ラ
ー
ニ
ン
グ
）

臨
床
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
に
対
応
し
た
行
動
目
標

●病院・部署の概要を知
り、専門職業人として
の役割を理解する
病院の概要を知る
病院理念・看護部目標
を知っている
基本的な医療安全対策
を知っている
社会人としてのマナー・
接遇について知っている

1.
2.

3.

4.



お年寄り・お子さん・持病
をお持ちの方など重症化し
やすい家族さまとはなるべ
く接触しない

熱が下がったあとも、2 日
程度は他の人にうつす可能
性があります

1 時間に 1 回程度部屋の
換気をしましょう

栄養バランスの良い食事を
とりましょう

知って
おきたい インフルエンザの脅威

日本では毎年約１千万人、約 10 人に 1 人が感染
一人ひとりを守るためには、インフルエンザを良く知ることが必要

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
と
風
邪
は
病
原
体
・
症
状
・
流

行
時
期
な
ど
が
違
い
ま
す
。
通
常
の
風
邪
は
鼻
や

の
ど
に
初
期
症
状
が
現
れ
る
の
に
対
し
、
イ
ン
フ

ル
エ
ン
ザ
は
急
に
38
℃
〜
40
℃
の
高
熱
が
で
る
の

が
特
徴
で
す
。
さ
ら
に
筋
肉
痛
・
関
節
痛
・
倦
怠

感
な
ど
の
全
身
症
状
も
強
く
、
こ
れ
ら
の
激
し
い

症
状
は
通
常
５
日
間
ほ
ど
続
き
ま
す
。
ま
た
、
気

管
支
炎
や
肺
炎
を
併
発
し
や
す
く
重
症
化
す
る
と

脳
炎
や
心
不
全
を
起
こ
す
こ
と
も
あ
り
体
力
の
な

い
お
年
寄
り
や
お
子
さ
ん
な
ど
は
命
に
か
か
わ
る

こ
と
も
あ
り
ま
す
。

お
年
寄
り
・
お
子
さ
ん
・
妊
婦
さ
ん
は
重
症
化
し

や
す
く
、
命
の
危
険
性
も
否
定
で
き
ま
せ
ん
。
そ

の
他
に
は
持
病
を
お
持
ち
の
方
︵
慢
性
閉
塞
性
肺
疾

患
・
喘
息
・
慢
性
心
疾
患
・
糖
尿
病
な
ど
︶
も
す
ぐ

に
近
く
の
病
院
を
受
診
し
て
下
さ
い
。

症
状
が
重
く
な
り
や
す
い
人
は

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ど
ん
な
人
？

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
と
風
邪
の
違
い
っ
て
？

Ａ
型
と
Ｂ
型
っ
て
ど
う
違
う
の
？

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
に
か
か
っ
た
と
き
、

　
　
　
　
特
に
気
を
つ
け
る
こ
と
は
？

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
予
防
接
種
を
受
け
た
ら

　
　
　
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
に
は
罹
ら
な
い
？

ま
ず
他
の
人
に
う
つ
さ
な
い
こ
と
が
大
切
で
す
。

マ
ス
ク
の
着
用
・
手
洗
い
う
が
い
を
行
い
ウ
イ
ル

ス
を
広
め
な
い
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

そ
れ
は
間
違
い
で
す
。
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
予
防

接
種
を
受
け
て
も
、
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
に
は
罹
る

可
能
性
は
あ
り
ま
す
。
し
か
し
、
予
防
接
種
を
受

け
る
こ
と
に
よ
り
抗
体
を
つ
く
り
、
イ
ン
フ
ル
エ

ン
ザ
に
罹
り
に
く
く
す
る
、
ま
た
は
罹
っ
て
も
重

症
化
し
な
く
て
済
む
事
が
確
認
さ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
予
防
接
種
の
効
果
が
出
る
の
に
2
週
間
ほ

ど
か
か
り
ま
す
。
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
流
行
時
期

が
例
年
12
月
下
旬
か
ら
3
月
頃
ま
で
で
す
の
で
、

12
月
上
旬
ま
で
に
は
予
防
接
種
を
済
ま
せ
て
お
く

こ
と
が
望
ま
し
い
で
し
ょ
う
。

ま
ず
感
染
経
路
を
断
つ
こ
と
が
大
切
で
す
。

・
帰
宅
時
に
は
手
指
消
毒
で
ウ
イ
ル
ス
を
取
り
除
く

・
手
洗
い
、
う
が
い
で
ウ
イ
ル
ス
を
洗
い
流
す

・
栄
養
と
睡
眠
を
十
分
に
と
り
、
抵
抗
力
を
高
め
る

・
人
が
多
く
集
ま
る
場
所
を
避
け
る

ウ
イ
ル
ス
の
違
い
で
す
。
こ
こ
し
ば
ら

く
流
行
し
て
い
る
の
は
Ａ
型
の
Ｈ
1
Ｎ

1
、
Ｈ
3
Ｎ
2
の
2
種
類
で
す
が
、
ど
の

よ
う
に
流
行
す
る
か
は
そ
の
年
に
よ
っ

て
違
い
ま
す
。
新
型
と
い
う
新
た
な
イ

ン
フ
ル
エ
ン
ザ
が
発
生
す
る
可
能
性
も

あ
り
ま
す
。

う
つ
ら
な
い
よ
う
に
す
る
に
は

　
　
　  

　
　
　
ど
う
す
れ
ば
い
い
の
？

ど
う
や
っ
て
う
つ
る
の
？

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
ウ
イ
ル
ス
が
、
感
染

者
か
ら
健
康
な
人
の
体
内
に
入
り
込
む

こ
と
で
感
染
し
ま
す
。
主
な
感
染
経
路

は
飛
沫
感
染
と
接
触
感
染
に
な
り
ま
す
。

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ

風

　邪

初
期
症
状

発
熱
・
悪
寒
・
頭
痛

鼻
咽
頭
の
乾
燥
感

く
し
ゃ
み

発
熱
・
筋
痛
・
関
節
痛

高
度

38
℃
〜
40
℃

高
度

高
度

後
期
よ
り
著
し
い

充
血
お
よ
び
と
き
に

扁
桃
腫
脹

鼻
汁
・
鼻
閉
・
悪
寒

軽
度

37
℃
〜
38
℃

な
い

ほ
と
ん
ど
な
い

初
期
よ
り
著
し
い

や
や
充
血

ま
れ

ア
デ
ノ
ウ
イ
ル
ス

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

Ｒ
Ｓ
ウ
イ
ル
ス
な
ど

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ

ウ
イ
ル
ス
A
・
B

気
管
支
炎
・
イ
ン
フ
ル

エ
ン
ザ
肺
炎
・
細
菌
性

脳
症
・
脳
症

主
な
症
状

悪

　
　寒

熱
お
よ
び
熱
型

関
節
痛
・
筋
肉
痛

倦 

怠 

感

鼻
汁
・
鼻
閉

咽

　
　頭

合 

併 

症

病

　
　原

手洗いは 15 秒を目安に
行いましょう。インフル
エンザだけでなく、いろ
いろな感染症に手洗いは
感染経路を断つ有効な手
段です。

一
人
ひ
と
り
が
イ
ン
フ
ル

エ
ン
ザ
対
策
に
取
り
組
む

こ
と
が
大
切
で
す

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
知
識
を
広
げ
て
、

罹
ら
な
い
た
め
の
対
策
と
、
罹
っ
た
時

の
対
策
の
両
方
を
、
み
ん
な
が
理
解
し

実
際
に
行
う
こ
と
が
大
切
で
す
。

一
人
ひ
と
り
の
健
康
を
み
ん
な
で
守
り

ま
し
ょ
う

・けいれん、呼びかけにこたえない
・呼吸が速い、苦しそう
・顔色が悪い（青白）
・嘔吐や下痢が続いている
・症状が長引いて悪化している

重症化
サイン

すぐにお近くの医療機関を
受診してください

お子さんお子さんお子さん

・呼吸困難または息切れがある
・胸の痛みが続いている
・症状が長続きして悪化している

大人大人大人

小畑 由紀子
Obata Yukiko

( 奈良県立医科大学 平成１年卒業 )

専門領域
一般内科

所属学会
日本内科学会　認定内科医
総合内科専門医
日本医師会認定産業医
日本循環器学会
日本臨床内科医会

バスでお越しの方 
JR京都駅より

【市バス】
73系統「洛西バスターミナル」行
75系統五条通経由「黒橋双ヶ岡」行

【京都交通バス】
81系統「大覚寺」行
84系統「御室」行

「京都リサーチパーク前」下車徒歩約 5分
阪急河原町駅より

【市バス】
西院方面行

「四条中新道」下車 徒歩約10分

徒歩でお越しの方

内科部長

市立病院

東海道新幹線

至山科

松原通

四条通

リサーチ
パーク

京
福
嵐
山
線

七
本
松
通

御
前
通

西
大
路
通

大
宮
通

壬
生
寺

京
都
リ
サ
ー
チ
パ
ー
ク
前

Ｊ
Ｒ
嵯
峨
野
線

大宮駅西院駅 さい駅 大
宮
駅

丹
波
口
駅

●

●

●

阪
急
京
都
線

五条通

京都 回生病院
在宅介護支援センター

京都 回生病院
京都駅

● 西大路松原より 約 7 分
● JR丹波口駅より 約 7 分

① 感染者のくしゃみや咳、
　 つばなどの飛沫と一緒に
　 ウイルスが放出

① 感染者がくしゃみや咳を
　 手で押さえる

② その手で周りの物に触れ
　 て物に触れて、ウイルス
　 が付く

③ 別の人が、その物に触っ
　 て、ウイルスが手に付着

④ その手で口や鼻を触って
　 粘膜から感染

② 別の人がそのウイルスを
　 口や鼻から吸い込み感染

※主な感染場所
　学校や職場、満員電車など
　の人が多く集まる場所

※主な感染場所
　電車やバスのつり革、ドア
　ノブ、スイッチなど



ケアセンター回生  昨年の催し

回生神社へお参り
初詣

舞妓さんの訪問
新年会

みんなで鬼退治！
節分

大正琴の演奏と合唱
ひな祭り

一面の星空に感動
向日市天文館へ

ツツジが満開
長岡天神散策

みんなで花笠音頭
春祭り

葉桜もまた綺麗
お花見

ご家族とお食事
父母の日家族会

短冊に願いを
七夕

太鼓に合せて盆踊り
納涼大会

ご長寿のお祝い
敬老会

謎のサンタも登場
クリスマス

今年も大原野神社へ
紅葉狩り

大興奮の綱引き
運動会

1月 2月 3月

4月

9月8月7月

10月11月12月

5月6月

平成 26年に

つづく

今年もお元気でよい年になりますように今年もお元気でよい年になりますように
ふりだし

回生健康祭り

「手作り作品バザー」「手作り作品バザー」「手作り作品バザー」

大盛況！大盛況！大盛況！

　
昨
年
1 0
月
2 7

と
も
の
れ
晴
秋
、
日

。
た
し
ま
れ
さ
催
開
が
り
祭
康
健
生
回

回
３
で
回
今
、
が
ま
さ
者
用
利
る
い

。
た
し
ま
れ
さ
加
参

け
つ
は
段
値
、
し
対
に
品
作
た
れ
ら

た
い
て
し
付
寄
を
ち
持
気
お
、
に
ず

さ
者
用
利
、
や
品
作
る
れ
ふ
あ
感
り

の
勢
大
て
れ
か
ひ
に
声
び
呼
の
ま

ペ
、
き
だ
た
い
り
寄
ち
立
お
に
々
方

物
敷
の
子
し
刺
・
袋
着
巾
・
て
立
ン

で
り
作
手
て
全
「も
品
作
の
ど
、
ど
なす

か
！？
」

い
わ
か
「

い
!!

、
で
評
好
と
」

編
手
や
ト

た
し
で
気
人
大
が
下
靴
の
み

。

手
握
と
」
い
た
り
か
や
あ
に
寿
長
ご
「

れ
ふ
と
様
皆
の
域
地
「、
れ
ら
め
求
を

用
利
る
な
に
話
お
で
顔
笑
と
」
た
え
あ

た
し
で
的
象
印
も
て
と
が
姿
の
ま
さ
者

。、
様
皆
た
し
ま
き
だ
た
い
力
協
ごあ

。
た
し
ま
い
ざ
ご
う
と
が
り

が
ま
さ
者
用
利
、
て
に
動
活
作
創
る
い
で
ん

。
す
で
の
も
た
れ
ら
作
で
業
作
手
つ
一
つ
一

く
多
て
し
通
を
事
行
な
別
特
う
い
と
り
祭
お

利
、
で
と
こ
く
だ
た
い
て
見
を
品
作
に
方
の

だ
た
い
ち
持
お
を
信
自
や
び
喜
に
ま
さ
者
用

よ
、
に
般
全
活
生
や
動
活
作
創
。
た
し
ま
け

う
よ
る
け
だ
た
い
ち
持
お
を
欲
意
の
層
一
り

こ
い
て
し
や
増
を
会
機
な
う
よ
の
こ
も
後
今

。
す
ま
い
て
え
考
と
う

が

おお 願願 いい

い
さ
だ
く
ち
持
お

、
は
的
目
の
動
活
作
創①

動
運
の
先
手

　

②

）
ど
な
力
中
集
・
力
憶
記
（操
体
の
頭

③

を
感
足
満
・
感
成
達
て
じ
通
を
業
作　

す
戻
り
取
を
信
自
、
う
わ
味

④

流
交
の
士
同
ま
さ
者
用
利

　

⑤

所
場
居
や
間
時
る
せ
ご
過
て
し
心
安　

り
く
づ

。
す
ま
り
あ
が
ど
な



1. 人参、ごぼうはスティック状にカット茹
　 でておく

2. 調味料（酒・みりん・醤油）を合わせる

3. 牛肉スライスで人参、ごぼうを交互に組
　 み合わせ、巻いていく

4. 熱したフライパンにおおさじ1の油を入れ、
　 巻き口が最初にフライパンに当たる様に置
　 く、焦げ目がつきだすと、肉を回転させて
　 全体に焦げ目、そして火を通していく

5. 最後に合わせ調味料を肉に回しかけ、肉

　に絡めていく

6. 食べやすい大きさに切り、盛り付ける

7. 茹でた青み野菜を添えて出来上がり

〒６００-８８１４  京都市下京区中堂寺庄ノ内町８-１
TEL（０７５）３１５-３４７７  FAX（０７５）３１１-６０８２

京 都 市 下 京区松 原 通 七 本 松 西入 ル 〒６００-８８１４
TEL（０７５）311-5121㈹   FAX（０７５）314-1843

TEL（０７５）323-2585  FAX（０７５）323-2586

京 都 市 下 京区松 原 通 七 本 松 西入 ル 〒６００-８８１４
TEL（０７５）321-6365      FAX（０７５）323-2586

●訪問看護ステーションかいせい

TEL（０７５）314-2021  FAX（０７５）314-2133
●京都回生病院 デイケアセンター

TEL（０７５）321-6365  FAX（０７５）323-2586
●京都回生病院居宅介護支援事業所

TEL（０７５）323-0533  FAX（０７５）323-2586
●訪問リハビリテーションかいせい

TEL・FAX（０７５）934-6886
●訪問看護ステーション 第二かいせい

京都府向日市寺戸町殿長17K＆Ｃコート1階 〒６１７-０００２
TEL（０７５）934-3319  FAX（０７５）934-3318

●グッドエイジング リハビリテーションかいせい
TEL（０７５）935-2018  FAX（０７５）934-7050

●ケアセンター回生居宅介護支援事業所

京都府向日市物集女町中海道19-5 〒６１７-０００１
TEL（０７５）934-6888 ㈹  FAX（０７５）934-7513

TEL（０７５）934-6888  FAX（０７５）934-7513
●ケアセンター回生 デイケア

京都府向日市物集女町中海道19-5 〒６１７-０００１
TEL（０７５）934-6887     FAX（０７５）934-6910

京 都 市中京 区御幸町通 錦 小路上 ル 〒６０４-８０５１
TEL（０７５）255-0253     FAX（０７５）255-0254

●クリニック回生 メディカルエステ
TEL（０７５）255-0350  FAX（０７５）255-0301

●訪問リハビリテーション クリニック回生
TEL（０７５）255-0273  FAX（０７５）255-0291

●アンチエイジング リハビリテーション回生
 〈通所リハビリテーション〉

TEL（０７５）255-0275  FAX（０７５）255-0292

ク リ ニ ッ ク 回 生

向日市北地域包括支援センター

京 都 回 生 病 院

介護老人保健施設

ケアセンター回生

在宅介護支援センター
　　　　　　　　   京都回生病院

http://www.kaiseikai.or.jp

詳しくは回生会本部
庶務課まで

TEL 075-315-3477

看護師
理学療法士
作業療法士
社会福祉士の皆さん

募集中！！
楽しい職場

で多くの仲間たちと一緒に
働いてみませんか？ドシドシ
ご応募下さい。  お待ちして
おります。 日勤常勤・三交替
勤務・夜勤のみのパート勤
務もあります。

日本医療機能評価機構認定病院

チーム
フ ットサル

回生回生回生

　昨
年
11
月
4
日
・
24
日
に
私
立

病
院
協
会
会
長
杯
争
奪
第
8
回
病

院
対
抗
フ
ッ
ト
サ
ル
大
会
が
行
わ

れ
ま
し
た
。
今
年
度
、
京
都
回
生

病
院
は
2
チ
ー
ム
参
加
し
、
A

チ
ー
ム(

ベ
ス
ト
8)

、
B
チ
ー
ム

(

予
選
敗
退)

と
い
う
結
果
に
な
り

ま
し
た
。
今
大
会
は
例
年
に
も
増

し
て
レ
ベ
ル
が
高
く
、
両
チ
ー
ム

と
も
に
表
彰
台
に
登
る
こ
と
が
で

き
ず
、
と
て
も
悔
し
く
思
っ
て
い

ま
す
。
負
け
て
は
し
ま
い
ま
し
た

が
、
A
チ
ー
ム
の
試
合
は
そ
の
日
一
番
の
注
目
を
集
め
他
病
院
さ
ん

か
ら
多
く
の
応
援
を
い
た
だ
く
こ
と
が
で
き
、
今
ま
で
の
努
力
も
決

し
て
無
駄
で
は
な
か
っ
た
の
だ
と
感
銘
を
受
け
て
い
ま
す
。
来
年
度

の
目
標
は『
王
座
奪
還
』そ
し
て
、
応
援
し
て
下
さ
っ
た
皆
様
の
期
待

に
沿
え
る
よ
う
、
邁
進
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　ま
た
、
対
外
試
合
の
他
に
月
一
回
の
活
動
を
行
っ
て
お
り
、
職
員

家
族
を
含
む
8
歳
か
ら
50
歳
ぐ
ら
い
ま
で
男
女
問
わ
ず
楽
し
く
ボ
ー

ル
を
蹴
っ
て
い
ま
す
。
興
味
の
あ
る
方
や
運
動
し
た
い
と
思
っ
て
い

る
方
は
、
気
軽
に
声
を
か
け
て
来
て
く
だ
さ
い
。
多
く
の
参
加
を
お

待
ち
し
て
い
ま
す
。

　こ
れ
か
ら
も
京
都
回
生
病
院
フ
ッ
ト
サ
ル
ク
ラ
ブ
を
よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す
。

第
８
回
病
院
対
抗
フ
ッ
ト
サ
ル
大
会

材料・調味料
牛肉
人参
ごぼう
サヤエンドウ
酒
みりん
醤油

100g
50g
50g
20g
10g
20g
20g

作り方

簡単

お料理レシピ

one
point 早食いは

　食べ過ぎのもと

人はよく噛むことで、満腹の
指令が行きわたります。早食
いの人はよく噛まずに飲み込
んでいるため、満腹になった
ときにはすでに食べすぎてい
るのです。
早食いを防ぐには、噛みごた
えのある野菜やきのこ、海藻
類など食物繊維の多い食品を
たくさんとり入れましょう。
牛肉の八幡（やわた）巻きは、
食物繊維が豊富なごぼうを肉
で巻いたボリュームたっぷり
の一品です。

京
都
回
生
病
院  

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
科

　松
浦 

健
太
郎

八幡巻き


